
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลบางไทร โทร  0 7646 1079  ต่อ 102                                    

ที ่  พง 0033.906/812 วันที่        13  มีนาคม  2569 

เรื่อง  รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ   
         และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ 2569 (รอบ 6 เดือน) 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 

ต้นเรื่อง 
 ตามที่ โรงพยาบาลบางไทร ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นกลไกในการขับเคลื่อนงานด้านการต่อต้านการทุจริต   การส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม พัฒนาระบบ พัฒนาคน และวัฒนธรรมซื่อสัตย์สุจริต ให้บรรลุตามแผนแม่บทการป้องกัน ปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ  กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566 – 2570)  และกรอบดำเนินงาน
ของแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ พ.ศ.2566 ที่มุ่งตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.
2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ(พ.ศ.2561-2580) ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) แผนปฎิรูปประเทศ(ฉบับ
ปรับปรุง)  โดยแนวทางการจัดทำแผนบูรณาการต่อต้านทุจริตและประพฤติมิชอบซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 โรงพยาบาลบางไทรได้จัดทำแผนโดยแบ่งออกเป็น  (1) แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยได้
ดำเนินการตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต  (2) แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม 

  ข้อเท็จจริง 
  ในการนี้ โรงพยาบาลบางไทร จึงขอรายงานผลการดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
รอบ 6 เดือน ตามท่ีบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบและแผนปฎิบัติ
การส่งเสริมจริยธรรมของโรงพยาบาลบางไทร  

  ข้อพิจารณา 
 เห็นควรนำรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการการป้องกัน       

การทุจริตประพฤติมิชอบและแผนปฏิบัติการส่งเสริมจริยธรรม โรงพยาบาลบางไทร รอบ 6  เดือน ขึ้นเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างสะดวก และสามารถตรวจสอบ การ
ดำเนินงานของหน่วยงาน อันจะเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมและเสริมสร้างความโปร่งใสของโรงพยาบาลบางไทร 

 ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในรายงานผลการกำกับติดตามการ

ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและแผนปฎิบัติการส่งเสริมจริยธรรมของ
ชมรมจริยธรรม ที่แนบเสนอมาพร้อมนี้ และขออนุญาตนำขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน     

 
                                                                                                                                                            

                                                                                                             
 

                                                    

นางกัญจนา  ไหมละเอียด 
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 

(นางอุมาภรณ์   กำลังดี) 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 


